


  

अनबुधं – I 

 

पद का वििरण एि ंितेनमान ररवियों की स.ं ररवि का स्थान पात्रता मानदंड 

सहायक निदेशक ग्रेड-II के पद पर 

िेतनमान संशोधन पूिव िेतन बैंड-

II, 9300-34800 रु., ग्रेड िेतन 

4600 रु., अब स्तर-7 में िेतन 

मेरिक्स 44900-142400रु.  

(समूह-‘ख’ राजपवत्रत सामान्य 

कें द्रीय सेिा) 

 

01 (एक) 

विकास आयुि 

(हथकरघा) कायावलय, 

िस्त्र मंत्रालय, उद्योग 

भिन, नई ददल्ली -

110011 

कें द्र अथिा राज्य सरकारों अथिा कें द्र शावसत प्रदेशों 

अथिा विश्वविद्यालयों अथिा मान्यता प्राप्त शोध 

संस्थानों अथिा सािवजवनक क्षते्र के उपक्रमों अथिा 

अधव-सरकारी या सांविवधक या स्िायत्त शावसत 

संगठनों के अवधकारी जो:-  

 

(क) (i)  जो मूल संवर्ग अथवा नवभार् में नियनमत 

आधार पर समाि पद धाररत ह;ै अथवा 

 

      (ii)   नजन् होंिे मूल संवर्ग अथवा नवभार् में पांच 

वर्ग की नियनमत सेवा की ह ै; और  

 

(ख) नजिके पास कें द्र या राज् य सरकार या कें द्र 

शानसत प्रदेश अथवा नवश् वनव्ालय या मान् यता 

प्राप् त  अिससंधाि सं्‍ थाि अथवा सावगजनिक षेतेर क के 

उपक्रम अथवा अधग-शासी या सांनवनधक या ्‍ वाय‍ त 

संर्ठिों में प्रशासि अथवा नियागत अथवा समन् वय 

अथवा हथकरघा तथा व्‍ र क अथवा ग्राम एवं लघस 

उ्ोर् से संबंनधत कायग में दो वर्ों का अिसभव हो । 

 

नोट- 1:  फीडर श्रेणी में ऐसे विभागीय अवधकारी, जो पदोन्नवत की सीधी लाइन में हैं, प्रवतवनयुवि द्वारा वनयुवि के वलए विचार के योग्य 

नहीं होंगे और इसी प्रकार प्रवतवनयुवि िाले कार्ममक पदोन्नवत द्वारा वनयुवि के वलए पात्र नहीं होंगे ।  

  

नोट-2:  उसी अथिा दकसी अन्य संगठन अथिा कें द्रीय सरकार के विभाग में इस वनयुवि से तत्काल पूिव दकसी अन्य संिगव  बाह्य पद पर 

प्रवतवनयुवि  की अिवध सवहत इस प्रवतवनयुवि की अिवध सामान्यत: तीन िर्षों से अवधक की नहीं होगी । . 

नोट- 3:     प्रवतवनयुवि पर वनयुवि के वलए अवधकतम आय ुसीमा आिेदन प्राप्त होने की अंवतम तारीख को 56 िर्षव से अवधक नहीं होनी 

चावहए । 

 

नोट- 4:  प्रवतवनयुवि पर वनयुवि के प्रयोजन से दकसी अवधकारी द्वारा 1 जनिरी, 2006 से पूिव अथिा (छठे िेतन आयोग की वसफाररश 

के आधार पर वजस तारीख से संशोवधत िेतन संरचना प्रदान की गई ह)ै वनयवमत आधार पर की गई सेिा का समनुरुपी ग्रेड 

िेतन अथिा उस िेतन आयोग की वसफाररशों के आधार पर बढाए गए िेतनमान में की गई सेिा मानी जाएगी, इसमें एक से 

अवधक ग्रेड का एक साझा ग्रेड िेतन अथिा िेतनमान में विलय और जहां यह लाभ केिल ऐसे पदों के वलए होगा वजनके वलए 

उस ग्रेड िेतन अथिा िेतनमान में वबना उन्नयन के सामान्य ररप्लेसमेंट ग्रेड ददया गया हो, शावमल नहीं होगा ।  

 



  

अनबुधं – II 

बायोडेटा प्रोफामाव 
 

1. नाम ि पता (बडे अक्षरों में)  

2. जन्म वतवथ  

3. कें द्र सरकार के वनयमों के तहत सेिावनिृवत्त की तारीख   

4. शैक्षवणक योग्यता   

5. क्या पद के वलए अपेवक्षत शैक्षवणक और अन्य योग्यताए ंपूरी हैं । 

(यदद कोई योग्यता वनयमों के तहत वनधावररत योग्यता के समान 

मानी गई ह ैतो इसके वलए प्रावधकार का उल्लेख करें ) 

 

    अपेवक्षत अहवताएं/ 

अनुभि 

 

अवधकारी द्वारा 

धाररत अहताव/अनुभि 

 अवनिायव (1)  

  (2)  

  (3)  

 अपेवक्षत (1)  

  (2)  

6. कृपया स्पष्ट बताएं दक क्या उपरोि प्रविवष्टयों को देखते हुए आप 

पद की अपेक्षा पूरी करत ेहैं  

 

 

7.   रोज़गार का क्रमबद्ध वििरण, जो अपन ेहस्ताक्षर से विवधित प्रमावणत हो और यदद नीचे स्थान अपयावप्त हों तो अलग शीट लगाए ं। 

कायावलय/संस्थान धाररत पद कब से कब तक िेतन बैंड और ग्रडे िेतन कायों की प्रकृवत  

      

 

 

 

8. ितवमान सेिा की प्रकृवत अथावत अस्थायी अथिा अधवस्थायी अथिा स्थायी 

  

 

9. यदद ितवमान रोज़गार 

प्रवतवनयुवि पर ह ैतो 

कृपया बताएं:- 

प्रारंवभक वनयुवि की तारीख 

प्रवतवनयुवि पर वनयुवि की अिवध 

मूल कायावलय/संगठन का नाम, वजससे आप संबंवधत हैं  

 

 



  

10. कृपया बताएं दक क्या आप उसी विभाग में कायवरत हैं और फीडर ग्रेड अथिा फीडर 

ग्रेड के फीडर में हैं  

 

11. क्या आपका िेतन संशोवधत िेतनमान में ह?ै यदद हां तो दकस तारीख से संशोधन 

दकया गया और साथ में संशोधन पूिव िेतनमान बताएं  

 

 

12. अब प्रवत माह दकतना िेतन (पररलवधधयां) वलया जा रहा ह ै। 

 

 

13. यदद कोई ऐसी अवतररि सूचना ह,ै जो आप इस पद के वलए बताना उपयुि समझतें 

हों । 

(इसमें अन्य बातों के साथ-साथ  (i) अवतररक्त शैक्षवणक अहवता (ii) व्यािसावयक 

प्रवशक्षण और  (iii) ररवि पररपत्र/विज्ञापन में वनधावररत कायव अनुभि से अवधक हो, 

शावमल करें) 

(नोट: यदद स्थान कम हो तो अलग से कागज लगाए)ं । 

 

 

14 क्या अनुसूवचत जावत/जनजावत से संबंवधत हैं 

 

 

15 अवभयुवियां (अभ्यथी वनम्नवलवखत के संबंध में सूचना दें: (i) शोध प्रकाशन और 

ररपोटव तथा विशेर्ष पररयोजनाएं  (ii) पुरस्कार /छात्रिृवत /शासकीय सराहना (iii) 

व्यािसावयक वनकायों/संस्थानों/सासाइरटयों से मान्यताप्राप्त और (iv) कोई अन्य 

सूचना ।  

(नोट:  यदद स्थान कम  हो तो अलग कागज लगाए)ं 

 

 

मैंने ररवि पररपत्र/विज्ञापन को पूरी तरह समझ वलया ह ैऔर मैं यह अच्छी तरह जानता ह ंदक मेरे द्वारा प्रस्तुत दस्तािेजों सवहत 

बायोडेटा का भी पद के चयन के समय चयन सवमवत द्वारा मूल्यांकन दकया जाएगा ।  

 

 

अभ्यथी के हस्ताक्षर   

पता--------------------------------- 

        ------------------------------------  

ददनांक------------------------ 

 

 

प्रवतहस्ताक्षररत------------------------- 

--------------------------------------------- 

(वनयोिा की सील सवहत) 


